
 
 

 

 



1.6. Виды аттестации: вводная, текущая, промежуточная, итоговая. 

1.6.1. Вводная аттестация - определение уровня подготовкиобучающихся к 

началу обучения. 

1.6.2. Текущая аттестация - оценка качества усвоения 

содержаниякомпонентов какой-либо части (темы) дополнительной 

общеобразовательной(общеразвивающей) программы. Проводится педагогом 

непосредственно на занятиях без выставления отметок и в журналене фиксируется. 

1.6.3. Промежуточная аттестация - оценка качества усвоениясодержания 

дополнительнойобщеобразовательной (общеразвивающей) программы по итогам 

учебного года. Проводитсяпедагогом самостоятельно в сроки установленные 

приказом директора.Результаты промежуточной аттестации по результатом 

определенного года обучения являются основанием для перевода обучающегося на 

следующий год обучения. 

1.6.4. Итоговая аттестация - оценка соответствия уровня 

достиженийобучающихся заявленным требованиям 

дополнительныхобщеобразовательных (общеразвивающих) программ к уровню 

подготовки обучающихся позавершении определенного года обучения. Проводится 

педагогомв конце учебного года, в завершении процесса обучения в 

целом,результаты фиксируются в протоколе итоговой аттестации.  

1.7. Задачи итоговой аттестации обучающихся МКУ ДО «ДДТ»: 

 определение уровня теоретической подготовки обучающихся вконкретной 

образовательной области; 

 выявление степени формированности практических умений и 

навыковобучающихся в выбранном ими виде творческой деятельности; 

 анализ полноты реализации дополнительной 

общеобразовательнойпрограммы объединения; 

 соотнесение прогнозируемых и реальных результатов учебно-

воспитательной работы и реализации дополнительной общеобразовательной 

(общеразвивающей) программы; 

 выявление причин, способствующих или препятствующихполноценной 

реализации дополнительной общеобразовательной(общеразвивающей)  

программы; 

 внесение необходимых коррективов в содержание и 

методикуобразовательной деятельности объединения и 

дополнительнойобщеобразовательной (общеразвивающей)  программы. 

1.8. Итоговая аттестация обучающихся МКУ ДО«ДДТ»строится на 

принципах: объективности, гласности, компетентности,соблюдении норм 

педагогической этики. 

1.9. Итоговая аттестация выполняет ряд функций: 

 учебную - создает дополнительные условия для обобщения иосмысления 

обучающимся полученных теоретических и практическихзнаний, умений, и 

навыков; 

 воспитательную - является стимулом к расширению 

познавательныхинтересов и потребностей обучающихся; 

 развивающую - позволяет обучающимся осознать уровень ихактуального 

развития и определить перспективы дальнейшего развития; 



 коррекционную - помогает педагогу своевременно выявить и 

устранитьобъективные и субъективные недостатки учебно-воспитательного 

процесса; 

 социально-педагогическую - дает каждому обучающемусявозможность 

пережить «ситуацию успеха». 

 

2. Периодичность и сроки аттестации обучающихся 

 

2.1. Начальный этап - вводная аттестация: 15 сентября - 1 октября. 

Цель: начальное диагностирование, прогнозирование возможностиуспешного 

обучения на данном этапе. 

2.2. Текущий этап - текущая аттестация: в течение учебного процесса. 

Цель: оценка качества усвоения содержания компонентов какой-либо 

части(темы) дополнительной общеобразовательной(общеразвивающей)  

программы. 

2.3. Промежуточный этап - промежуточная аттестация: декабрь - январь. 

Цель: подведение промежуточных итогов обучения, оценкауспешности 

продвижения обучающихся. 

2.4. Итоговый этап - итоговая аттестация: апрель - май.  

Цель: оценкауспешности усвоения обучающимися дополнительных 

общеобразовательныхпрограмм. 

 

3. Формы проведения аттестации обучающихся 

Выбор форм и методов оценки результативности образовательногопроцесса 

определяется образовательной программой в соответствии с решением 

педагогического совета и утверждается приказом директора ежегодно. В 

зависимости от видааттестации формы и методы могут быть следующие: 

3.1. Вводная аттестация - тестирование, анкетирование, срез, творческие и 

самостоятельные работы. 

3.2. Текущая аттестация - собеседование, тестирование, творческие 

исамостоятельные работы, исследовательские работы, практические работы. 

3.3. Промежуточная аттестация - зачетные занятия, выставки,спортивные 

соревнования, конкурсы, конференции, турниры,игровые программы и т.д. 

3.4. Итоговая аттестация - контрольные занятия и 

соревнования,тестирование, самостоятельная творческая работа (спрезентацией и 

без), защита исследовательской работы, конкурсные и игровыепрограммы, 

конкурсы (по направлениям), выставка. 

 

4. Особенности организации итоговой аттестации обучающихся 

 

4.1. Программа итоговой аттестации должна содержать методикупроверки 

теоретических знаний и практических умений и навыковобучающихся. 

Содержание программы итоговой аттестации определяетсясамим педагогом 

наосновании содержания 

дополнительнойобщеобразовательной(общеразвивающей) программы и в 

соответствии с ее прогнозируемымирезультатами. 



4.2. За две недели до проведения итоговой аттестации обучающихсяпедагог 

должен представить администрации МКУ ДО«ДДТ» графикаттестации. На 

основании представленных заявок составляется общийграфик проведения итоговой 

аттестации, который утверждается приказомдиректора МКУ ДО«ДДТ» 

4.3. Для проведения итоговой аттестацииобучающихся формируется 

комиссия, в состав которойвходят представители администрации МКУ ДО«ДДТ», 

методисты, педагогидополнительного образования (имеющие первую и 

высшуюквалификационную категорию). 

 

5. Критерии оценки результатов итоговой аттестации обучающихся 

 

5.1. Критерии оценки результативности определяются педагогом 

вдополнительной общеобразовательной(общеразвивающей)  программе. 

Критериями могутвыступать следующие: 

5.1.1. Критерии оценки уровня теоретической подготовкиобучающихся: 

соответствие уровня теоретических знаний программнымтребованиям; 

осмысленность и свобода использования специальнойтерминологии. 

5.1.2. Критерии оценки уровня практической подготовки 

обучающихся:соответствие уровня развития практических умений и 

навыковпрограммным требованиям; свобода владения специальным 

оборудованием иоснащением; качество выполнения практических заданий; 

технологичностьпрактической деятельности. 

5.1.3. Критерии оценки уровня развития и воспитанностиобучающихся: 

культура организации практической деятельности; культураповедения, творческое 

отношение к выполнению практического задания;аккуратность и ответственность 

при работе; развитость специальныхспособностей. 

5.2. Критерии определяются таким образом, чтобы можно былоопределить 

отнесенность обучающегося к одному из трёх уровней: высокий,средний, низкий. 

 

 

 

6. Оформление и анализ результатов 

итоговой аттестации обучающихся 

 

6.1. Результаты итоговой аттестации фиксируются в «Протоколеитоговой 

аттестации обучающихся объединения» (Приложение 1), который являетсяодним 

из отчетных документов и хранится в администрации МКУ ДО«ДДТ». 

6.2. Результаты итоговой аттестации обучающихся анализируются 

последующим параметрам:количество обучающихся, полностью освоивших 

образовательнуюпрограмму, освоивших программу в необходимой степени, не 

освоившихпрограмму;причины невыполнения образовательной программы. 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Приложение 1 

Протокол итоговой аттестации 

обучающихся объединения___________________________________ 

 

Форма итоговой аттестации_________________________________________ 

Дата проведения___________________________________________________ 

 
№ Количество 

обучающихся, 

полностью 

освоивших 

образовательную 

программу 

Количество 

обучающихся, 

освоивших 

образовательную 

программу в 

необходимой 

степени 

Количество 

обучающихся, 

не освоивших 

образовательную 

программу 

Причины 

невыполнения 

образовательной 

программы 

Примечание 

      

      

      

 

Руководитель объединения_______________________________________ 
                                                                                                           подпись                                            расшифровка 

 

 

 

 

 

 

Члены комиссии: 

                   Директор ____________________________________________________ 
подпись расшифровка 

 

Методист____________________________________________________ 
подпись расшифровка 

 

        ПДО __________________________________________________________ 
подпись расшифровка 

 


